


La formation a un toit, même

Qui sommes - nous ?
3sheds est un centre de formation 
innovant spécialisé dans les métiers du 
numérique. Nous formons des jeunes 
aux professions de médiamaticien·ne 
et de développeur·euse en business 
numérique, en combinant théorie, 
pratique et projets concrets.

Au cœur de notre concept se trouve la 
Junior Team, une structure formatrice 
pensée comme une véritable agence 
de communication. Les apprentis 
y développent leurs compétences 
en design, communication, vidéo, 
web, marketing, gestion de projet et 
bien plus encore, tout en travaillant 
sur des mandats réels pour des 
clients externes.

Le centre de formation 3SHEDS est 

en constante évolution depuis plus 

de 5 ans. Fondé à Yverdon-les-Bains 

en 2016, qui reste aujourd’hui son 

siège principal, le centre n’a cessé 

de se développer pour répondre 

aux besoins croissants de la relève 

professionnelle.

En 2020, une antenne a ouvert à 

Genève, suivie d’un troisième site 

à Fribourg en 2023, renforçant 

ainsi sa présence sur le territoire 

romand.

En plus de la Junior Team, 3sheds 
propose deux autres axes de 
formation :

Une année préparatoire, qui 
accompagne les jeunes dans leur 
orientation tout en leur donnant 
les bases essentielles du monde 
numérique et leur permettant de 
découvrir 6 métiers similaires. 

Le programme de Digital Assistant, 
conçu pour former rapidement des 
profils polyvalents et opérationnels 
dans le digital, adapté aussi bien 
aux entreprises qu’aux adultes en 
reconversion.

Aujourd’hui, 3SHEDS 

forme plus de 100 

apprentis répartis 

sur ces trois cantons, 

avec un focus essentiel sur deux 

filières d’avenir : médiamaticien·ne 

et spécialiste en digital business. 

Grâce à une approche pédagogique 

innovante, des projets concrets et un 

accompagnement individualisé, le 

centre prépare les jeunes à intégrer 

le monde professionnel avec des 

compétences solides.



Cours blocs
CB 1 

CB 2 

CB 3

CB 5

CB 6  Informaticien 
Montage / démontage 
de PC et notions 
matérielles

Graphiste
Création d’une charte 
graphique pour une 
marque, complément au 
Portfolio

Médiamaticien
Réaliser un film, 
complément au Portfolio

Interactive 
Média Designer
Réaliser son Portfolio 
en ligne en vue des 
postulations

Réaliser un dossier 
de postulation pour 
l’apprentissage

Employé de 
commerce

CB 4 Digital business
IA, analyses de données, 
présentation,
optimisation de 
processus internes

Workshop de mise 
en situation
Simulations de situations 
professionnelles : briefing 
client, mise en place d’un 
projet de communication, 
support technique, devis de 
projet, etc.

Dossier de candidature
et de portfolio
En parallèle à ces cours, vous 
constituerez progressivement un 
dossier de candidature complet, 
comprenant un CV professionnel, une 
lettre de motivation personnalisée et 
un portfolio valorisant vos travaux. 
Nous vous accompagnerons tout au 
long de ce processus afin d’optimiser 
vos chances d’intégrer l’apprentissage 
de votre choix.



Elle s’adresse aux jeunes qui : se 
sentent perdus dans leur orientation 
ou leur parcours, qui ont besoin de 
temps pour se recentrer et explorer 
plusieurs voies, souhaitant reprendre 
confiance avant de se lancer dans 
un apprentissage ou une formation 
qualifiante. Notre programme 
permet de se confronter à différents 
environnements professionnels, 
d’identifier ses intérêts, ses forces, ses 
freins et de structurer une réflexion 
sur son avenir et d’acquérir des 
compétences concrètes valorisables.

Motivé à découvrir 
les métiers du digital

17
AGE MOYEN
DES ETUDIANTS

100%
DES ETUDIANTES 
TROUVENT UN
APPRENTISSAGE

20
PLACES 
DISPONIBLES

50+
ENTREPRISES QUI 
ENGAGENT DES PREAP

ENTREPRISES 
PARTENAIRES

ETAT DE GENEVE - VILLE DE 

GENEVE PICTET - AUDEMARS 

PIGUET - IFAGE IDEAL CHIMIC  

FEGEMS - CCIG - FER

PALEXPO - BANQUE DU LEMAN 

HUG - HES SO - ECOLE MOSER 

Pourquoi  choisir 
l’année 
préparatoire ?

Quelques 
chiffres

Tu es 
Jeune, tu as 

entre 15 et 25 
ans 

En transition 
scolaire

En décrochage 
ou en recherche 

d’orientation 



métiers
Médiamaticien

Informaticien Interactiv Media Designer

Graphiste

Le·la médiamaticien·ne combine 
créativité et technologie. Il·elle crée 
du contenu numérique (photos, 
vidéos, graphisme), gère des sites 
web et participe à des campagnes 
de communication. Ce métier 
polyvalent s’adresse à celles et 
ceux qui aiment toucher à tout 
dans le digital.

Cette profession évolue au croisement 
du marketing, de la communication 
et de la gestion d’entreprise. Il·elle 
analyse les tendances numériques, 
développe des stratégies en ligne 
et optimise la présence digitale des 
marques pour générer du chiffre 
d’affaires.

L’informaticien·ne conçoit, installe et 
entretient des systèmes informatiques.
Il·elle peut développer des 
applications, gérer des réseaux 
ou encore assurer la sécurité des 
données. Rigueur, logique et passion 
pour la technologie sont essentiels.

L’Interactive Media Designer conçoit 
des expériences numériques 
interactives mêlant design, animation 
et technologies.
Il·elle crée des contenus visuels 
adaptés aux supports web, mobiles 
ou installations, en plaçant l’utilisateur 
au cœur de chaque projet.

Le·la graphiste traduit des idées en 
images. À l’aide de typographie, 
de couleurs et de formes, il·elle 
conçoit des logos, des affiches, des 
identités visuelles ou des contenus 
pour les réseaux sociaux. Un sens 
esthétique et une bonne dose de 
créativité sont clés.

Digital Business

66

Employé de commerce
Ce métier touche à la gestion 
administrative, aux finances, aux 
ressources humaines ou encore à 
la vente. L’employé·e de commerce 
est organisé·e, polyvalent·e et 
communique efficacement, souvent 
en plusieurs langues selon le secteur.



OCT NOV DEC JAN

Semestre 1

Rentrée scolaire
GE/VD - Lundi 18 août 2025​
FR - Jeudi 28 août 2025

Jeûne genevois 
GE - Jeudi 11 septembre 2025​

Jeûne fédéral
VD - Lundi 22 septembre 2025

Vacances d’automne
GE - Du lundi 20 octobre au vendredi 24 octobre 2025​
VD/FR - Du lundi 13 octobre au vendredi 24 octobre 2025

Immaculée Conception
FR - Lundi 8 décembre 2025

Vacances de Noël et Nouvel An : 
GE/VD/FR - Du lundi 22 décembre 2025 au vendredi 2 janvier 2026​

Semaine d’intégration 
du 1er au 5 sept 2025 

Planning

SEP



MARFEV AVR

Semestre 2

MAI JUI

Début des candidatures

Vacances de février
GE - Du lundi 23 février au vendredi 27 février 2026
VD/FR - Du lundi 16 février au vendredi 20 février 2026

Vacances de Pâques
GE - Du lundi 6 avril au vendredi 17 avril 2026​
VD/FR - Du vendredi 3 avril au vendredi 17 avril 2026

Fête du Travail
GE - Vendredi 1er mai 2026​

Pont de l’Ascension 
GE/VD/FR - Jeudi 14 mai et vendredi 15 mai 2026​

Lundi de Pentecôte
GE/VD/FR - Lundi 25 mai 2026​

Fête-Dieu
FR - Jeudi 4 juin 2026

Vacances d’été
A partir du lundi 29 juin 2026



Conditions et admissions

DUREE

8h - 12h
13h- 16h30 

Cursus de 1 an

HORAIRE

ENSEIGNEMENT
Formation en peer 
learning

12’000 CHF

10’000 CHF

10’000 CHF

Frais d’écolage

GE

VD

FR



Processus 
d’inscription

CONDITIONS D’ADMISSION

DIPLOME DELIVRE

REMARQUES

Avoir terminé la scolarité 	    	     	
obligatoire
Avoir participé à la séance      	    	
d’information
Avoir eu un entretien        	    	     	
individuel avec un formateur

La classe s’ouvre à partir  	   	
de 10 candidats. 
Le programme est sous  	    	
réserve de modifications

Diplome LCPN

Rendez-vous sur notre site 
web, en scannant le QR code 
ci-dessous, pour vous inscrire 
et obtenir plus d’informations.



Ch. du Champs-des-Filles 4A,
1228 Plan-Les-Ouates
022 559 37 16

Rue des Prés-du-Lac 32, 
1400 Yverdon-les-Bains
024 426 00 01

Route des Arsenaux 20, 
1700 Fribourg
026 555 08 10

GENEVE

VAUD

FRIBOURG


